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Progresso tecnológico orientado para as necessidades 
dos clientes, levando em conta a proteção ambiental, em 
benefício das pessoas.

Todos esses aspectos estão interligados em nosso trabalho na 
VOSS. É isto que defendemos, no espírito do nosso fundador e 
da sua visão.

A VOSS é um grupo de empresas global e independen-
te com sede em Wipperfürth, Alemanha. Desde 2006, o 
proprietário é a Fundação sem fins lucrativos Hans Hermann 
Voss, cujo nome é uma homenagem ao seu antigo sócio fun-
dador. Hans Hermann Voss criou esta fundação para apoiar 
a preservação e o desenvolvimento do negócio da família a 
longo prazo, para além de sua vida útil.

Ele também queria que o trabalho de sua vida fosse 
continuado de uma forma que refletisse sua com-
preensão da responsabilidade corporativa e como ele 
a viveu nas mais de cinco décadas de seu trabalho 
bem-sucedido.

Ao estabelecer seu grupo de empresas e usar a Fundação 
Hans Hermann Voss como acionista, ele estava preocupa-
do em criar um ambiente de trabalho e de vida sustentável 
para os funcionários da VOSS, tendo em vista os aspectos 
econômicos, ecológicos e sociais da responsabilidade social 
nas instalações de operações da VOSS. Hans Hermann Voss 
sempre teve demandas que iam além dos limites de objeti-
vos e resultados puramente econômicos sobre seu trabalho 
empresarial. Assim, ele construiu sua empresa com base nos 
seguintes princípios caracterizadores de seu pensamento e 
de suas ações empresariais, os quais moldaram o desen-
volvimento da empresa e a Fundação Hans Hermann Voss 
determinam até hoje: Wipperfürth, janeiro de 2025

Dra. Regine Hagen-Eck
Presidente do Conselho de Administração da HANS HERMANN VOSS-STIFTUNG 
Presidente do Conselho Consultivo da VOSS Holding GmbH + Co. KG

Hans Hermann Voss
1926 – 2006 ©
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Compromisso 
para com os clientes

Responsabilidade  
para com a sociedade  
e o meio ambiente

Solidariedade  
para com as pessoas

Tecnologia 
como paixão 

Nossos 
Princípios



Para Hans Hermann Voss, sua empresa era 
um „escritório de engenharia com produção 
conectada“. Esta é a lógica por trás do sucesso 
do VOSS até hoje:

o amor pelas conexões técnicas e a paixão 
por reconhecer problemas técnicos e de-
senvolver produtos e serviços inovadores e 
orientados a soluções.

A criatividade e a liberdade para novas ideias e 
o seu desenvolvimento futuro são o terreno fértil 
para esta competência básica. É por isso que a 
VOSS goza de um prestígio mundial excepcio-
nalmente alto enquanto parceiro de desenvolvi-
mento competente e comprometido.

Tecnologia  
como paixão

Compromisso 
para com os clientes
Na VOSS, os clientes estão no centro de todas as 
considerações e atividades.

Ajudá-los a resolver seus desafios técnicos requer um 
alinhamento consistente de todo o gerenciamento 
corporativo com as necessidades atuais e futuras dos 
clientes. 
 
Esta orientação resulta numa apreciação mútua que, 
em parceria com o cliente, produz resultados excelentes 
e inovadores. A VOSS está sempre comprometida em 
atender a todos os clientes em termos de confiabilidade 
de entrega, qualidade e solução técnica. 



Responsabilidade
com a sociedade e  
o meio ambiente
Hans Hermann Voss viveu a convicção de que um empreendedor bem-sucedido tem a obri-
gação de devolver algo à região e seus habitantes, a quem a empresa deve o seu sucesso. 
Como resultado, criou a Fundação Hans Hermann Voss como uma organização sem fins 
lucrativos.

Como proprietária do Grupo VOSS, a Fundação Hans Hermann Voss recebe os lucros distribuídos da 
empresa e, portanto, beneficia a sociedade como um todo através de projetos de caridade. O apoio 
aos jovens no seu trajeto de vida, a melhoria das condições de vida dos idosos e a promoção da 
ciência e da pesquisa são o foco do financiamento da fundação.

Da mesma forma, a VOSS sempre se comprometeu a proteger o meio ambiente. As empresas pro-
dutoras devem prestar especial atenção à utilização eficiente dos recursos.

A VOSS contribui ativamente para a proteção ambiental não só através de processos de 
produção cuidadosos e do uso de energias renováveis, mas também através dos seus pro-
dutos inovadores e ações empresariais orientadas por critérios de sustentabilidade.

Todos os três princípios básicos descritos acima têm 
uma coisa em comum: para realmente preenchê-los 
com vida, atitudes e comportamentos adequados, 
precisamos de todos os funcionários do Grupo VOSS. 
Porque são sempre as pessoas que definem o sucesso 
da empresa, através do seu compromisso com as suas 
respectivas áreas de atuação e responsabilidade. Os 
funcionários da VOSS não estão apenas „na VOSS“, 
mas „são da VOSS“. Em última análise, são eles que 
constituem a VOSS.

O fundamento é o trabalho em equipe para a VOSS 
com apreço e respeito mútuos.

Ao mesmo tempo, esta atitude é também a referência 
para uma gestão empresarial responsável, na qual a 
atenção a todos os trabalhadores e o cuidado com a 
sua segurança e saúde são o foco.

Solidariedade 
com as pessoas



A VOSS é um grupo global independente de empresas 
com sede em Wipperfürth, no Kreis Oberbergischer, a 
nordeste de Colônia. Seu proprietário é a FUNDAÇÃO 
HANS HERMANN VOSS, nomeada em homenagem ao seu 
fundador.

Os princípios descritos neste estatuto como um todo não 
devem ser entendidos apenas a partir da história das insta-
lações de Wipperfürth e de suas relações. Eles se aplicam 
igualmente a todas as outras instalações que a VOSS 
tenha criado ou venha a criar em qualquer parte do mundo 
e a todos os funcionários nessas instalações.
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